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Objetivo ODS Conexos: Tipo de Iniciativa Localizacion:

Garantizar una vida sana'y ODS 5 Igualdad de Género Politica de la Empresa e Provincia: Buenos Aires
promover el bienestar de ODS 6 Agua Limpiay Saneamiento (transversal a todos los

todos a todas las edades centros operativos)

METAS QUE ABORDA LA INICIATIVA

Meta 3.3 Para 2030, poner fin a las epidemias del SIDA, la tuberculosis, la malaria y las Pa Ia bras Luch ; ; :

ntra | iademias. Sal lenestar.
enfermedades tropicales desatendidas y combatir la hepatitis, las enfermedades transmitidas Clave: ucha contra las 6’,0 CIIE’ as Sa Udyb enesta
por el aguay otras enfermedades transmisibles

CONECTANDO EMPRESAS CON ODS n



RESUMEN
EJECUTIVO

En 2020, a raiz de la declaracion de Pandemia por
COVID-19, EDES conformd un Comité de Monitoreo
COVID-19 e implementd un Protocolo para la prestacion de
Su servicio publico y esencial re adecuando su operacidn

y proveyendo del equipamiento e insumos necesarios a su
personal para respetar los lineamientos dispuestos por las
Autoridades Sanitarias.

Adicionalmente ,realizé un relevamiento y obras sobre los
puntos de suministro de energia eléctrica a centros de salud y
hospitales de campana del area de concesion de la empresa. En
este sentido, se dispusieron grupos de generacion alternativa
en los centros sanitarios municipales.

EDES, ademas, lleva adelante campanas de vacunacion
antigripal anuales y de comunicacion interna sobre prevencion
de transmision del dengue, y otras enfermedades
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DESCRIPCION DE LA
INICIATIVA

En el marco de la Emergencia Sanitaria por el COVID- 19 la
empresa elaboro y presento un Protocolo para la prestacion
del servicio eléctrico ante el regulador y las autoridades
provinciales. Fue elaborado, y es permanentemente
actualizado, por un Comité de Crisis constituido segun el Plan
Operativo de Emergencias de la empresa, integrado por el
Gerente General, todas las Gerencias, y jefaturas especificas,
con el objetivo cumplir con las disposiciones oficiales
emitidas por las autoridades; prever las medidas necesarias
para garantizar la prestacion del servicio ante los posibles
escenarios; e implementar, ante una eventual afectacion de
la operacion, las acciones contempladas en el protocolo de
forma total o parcial, y monitorear su cumplimiento.

Se otorgaron las licencias dispuestas al personal de riesgo
y con ninos en edad escolar. Se implemento el teletrabajo
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en todos los roles que por su funcion podian migrar a esta
modalidad, disponiendo del equipamiento y configuracion de
seguridad de los equipos informaticos necesarios, asi como
el desarrollo e implementacion de aplicaciones especiales.
En los sectores técnicos se establecieron las guardias
minimas para mantener la operacion del servicio, esquemas

de guardias pasivas y roles presenciales con distanciamiento.

Se adoptaron todas las recomendaciones oficiales de
prevencion, incluyendo las especificas para el sector
eléctrico, abarcando: la aplicacion anticipada de la campana
de vacunacion antigripal 2020; protocolos de traslado y

de ingreso a los espacios de trabajo; control de sintomas

y temperatura; entrega permanente al personal con tareas
presenciales de Kits satinizantes; reorganizacion de los
espacios de trabajo para garantizar el distanciamiento;
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provision permanente de insumos y elementos para

cumplir con las medidas de prevencion recomendadas;
intensificacion de la limpieza y desinfeccion en todos

los edificios; campafnas de comunicacion interna y de
concientizacidn y prevencion para evitar el contagio;
capacitaciones especificas para el uso de elementos en
tareas técnicas; protocolos de actuacidén ante un contacto
estrecho, un caso sospechoso y un caso positivo, incluyendo
Su seguimiento; entre otras medidas.

Adicionalmente se relevaron y realizaron obras en centros de
salud y hospitales de campana de la zona en el marco de la
emergencia sanitaria.



Barreras encontradas

para el desarrollo de
las acciones

OTRAS

Alta demanda simultanea de insumos
relacionados con la emergencia
sanitaria en el area de concesion. Falta
de robustez de las instalaciones de los
hospitales municipales, llevando a obras
asociadas a ellas.
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Contribucion de la iniciativa al ODS

correspondiente

USO DE INDICADORES DE GESTION

CENTROS VACUNATORIOS Y HOSPITALES

Con la declaracion de la pandemia y ante la posible necesidad
de la ocupacidon de hospitales desde la distribuidora se decidio
la instalacion de equipos de generacion de emergencia en los
hospitales publicos de las distintas localidades del area de
concesion, en Bahia Blanca se instalaron grupos generadores
en el Hospital Municipal y Hospital Regional Penna, ademas

se trabajo en conjunto con el resto de los hospitales en el
mantenimiento de los grupos propios.

Adicional a lo mencionado se trabajo en la instalacion de
grupos de generacion de emergencia en las salas UCMA
(Hospital Militar, Club Liniers y El Seminario), en los mismos se
adecuaron los tableros de las instituciones instalando equipos
de encendido y transferencia automatica del generador.

Con el inicio del plan de vacunacion se trabajé en conjunto
con Region Sanitaria | en la habilitacion de los centros de

vacunacion, en los mismos se adecuaron los tableros de

las instituciones instalando un tablero de transferencia 'y
capacitando al personal abocado a la vacunacion a la puesta
en servicio de los generadores. Los mismo se encuentran
instalados actualmente en la UNS, Salén de la Cooperativa
Obrera, Salon Ferroviario, Centro de Jubilados

de Ingeniero White, Circulo de Policia, UTN y Regidon Sanitaria |.
Los mismos tienen un seguimiento On-Line de los parametros
de estado de la red eléctrica y temperatura de los freezer.

En Caronti 76 se instalé una unidad UCMA para internacion
intermedia con necesidad de oxigeno con 10 camas, en el lugar
se realizé una adecuacién del tablero eléctrico y se instald un
grupo generador de 25 kVA con transferencia automatica.

En el Centro de Monitoreo Municipal no contaban con grupo
generador de emergencia y desde la distribuidora se instalo un
equipo de 40 kVA con transferencia automatica de carga.



EDES conformo
un Comité de
Monitoreo COVID-19 e
implemento un Protocolo
para la prestacion de su

¢

servicio publico y esencial.

Cadena de Valor

El Protocolo para la prestacion del servicio modifico la Iogica de trabajo mediante la cual se
opera el servicio publico esencial que EDES brinda a la comunidad.
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Anexo

< I
PASO APASO: COMO USAR UN BARBIJO
ERSERD GURRED IAMENRNIE PREVENCION CORONAVIRUS

£Qué es un contacto estrecho?

Es cuando estuviste en contacto con un caso positivo de coronavirus.
De ser asi, tenés que aislarte entre 10 y 14 dias. Ante cualguier duda
consulta con un médico.

iCOMO SE S1 SO0Y UN CONTACTO ESTRECHO?

Tenés que haber pasado:

Mas de 15 minutos
- :.': . Guardar el barbijo casero es muy importante para su conservacion. Luego de desinfectarlo
=\ **+ correctamente, guardarle an un recipiente adecuade. Puede ser una bolsa con cierre - - ) )
hermélico debidamenle desinleclada. Amenos de dos metros de distancia
jCuidate, Cuidanos! EDES
#SomosResponsables
EOuadateENCasa

i I Haber compartido un espacio cerrado o mal ventilado

correCto Ejemplos: espacios de convivencia comudn, como bafos, cocina, areas de
lavado, comedores, dreas comunes en viviendas, viviendas comunitarias o
espacios de trabajo. ¥ dentro de las 48 horas previas al inicio de los sintomas

uso dEI ba rbljo de una persona con diagndstico positivo de coronavirus.

S1S0S UN CONTACTO ESTRECHO, TENES QUE AISLARTE Y AVISAR A
LAS PERSONAS CON LAS CUALES ESTUVISTE EN CONTACTO.

{ENTRE TODOS PODEMOS DETENER LA EXPANSION DEL CORONAVIRUS! -

] Comunicacion
| EDES|

Interna
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Esta iniciativa se presento en el marco del programa
“Conectando Empresas con ODS" desarrollado por
CEADS en alianza con EY Argentina.
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